
 

     
                                                                        

 
 

   
 

        
    

    
     

  

     
  

     
   

  

  
  

  
  

  
   
   

  
    

  
  
       

   
   

  
   

  
   

 

   

   
        

   
  

 
 

  

  Göttingen, 22.3.2023 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) zur Unterstützung digitaler Barrierefreiheit 
gesucht 
Im Teilprojekt ‚Lehren ohne Barrieren‘ wird zum 1.6.2023 eine studentische Hilfskraft (m/w/d) mit 
Bachelor-Abschluss im Umfang von 20h/Monat gesucht. Die Vergütung erfolgt entsprechend der 
Regelungen für studentische Hilfskräfte. Die Stelle ist auf 7 Monate befristet. Das Teilprojekt ist 
eingebettet in das Projekt LInK („Lernen, Interagieren und Kooperieren – große Lehrveranstaltungen 
innovativ gestalten“). 

Das Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung der barrierefreien Gestaltung von (digitalen) 
Lehrveranstaltungen. Konkret geht es um die Aufbereitung von Vorlesungsinhalten durch die 
automatische Generierung und Überarbeitung von Untertiteln, die Bereitstellung der Inhalte in 
barrierefreien Dokumenten sowie Mitarbeit an Audiodeskriptionen. Für diese Tätigkeiten wird ein*e 
Student*in gesucht, die*der gewissenhaft und zuverlässig arbeitet. 

Erwartet werden 
• Immatrikulation in einen wirtschaftswissenschaftlichen, sozialwissenschaftlichen, 

mathematischen, forstwissenschaftlichen oder vergleichbaren Studiengang an der Universität 
Göttingen 

• Gute bis sehr gute Deutschkenntnisse 
• Sicherer Umgang mit Microsoft Office 
• Bereitschaft, sich in die Standards der barrierefreien Dokumentgestaltung und Untertitelung 

einzuarbeiten 
• Sehr gute organisatorische Fähigkeiten mit einer strukturierten und gründlichen Arbeitsweise 

Vorteilhaft sind 
• Kenntnis und Erfahrung mit der barrierefreien Gestaltung von digitalen Lehrangeboten 
• Ein grundlegendes Verständnis von Mathematik bzw. Statistik mindestens auf dem Niveau 

universitärer Grundlagenveranstaltungen 
• Erfahrungen und Kompetenzen von LaTeX sowie der Statistik Software R. 

Die Georg-August-Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert 
sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr schwerbehinderte Menschen zu 
beschäftigen; Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen erhalten bei gleicher Qualifikation den 
Vorzug. 

Wenn Sie Fragen zur ausgeschriebenen Stelle haben, wenden Sie sich bitte per E-Mail an Kristina 
Schneider. Kurze Auswahlgespräche werden voraussichtlich in der 16. KW stattfinden. 

Bei Interesse schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Kurz-Lebenslauf, 
Bachelorzeugnis und ggf. Nachweis über relevantes statistisches/ mathematisches Modul) bitte bis 
zum 4.4.2023 an: 
Kristina.Schneider@zvw.uni-goettingen.de 

Hinweis: Die Einreichung der Bewerbung stellt eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch uns dar. Näheres zur Rechtsgrundlage und 
Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). 

Wilhelmsplatz 4 Tel. +49 (0)551 39-27492 Kristina.Schneider@zvw.uni-goettingen.de 
37073 Göttingen www.uni-goettingen.de/barrierefrei-lehre 
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